[לוגו חברה]
[תאריך] __________
לכבוד
____________
עובד יקר,
הנדון: הודעה על סיום העסקה
ביום _________ נמסר לך כי החברה שוקלת לסיים את עבודתך מטעמים ____________ וזומנת על-ידי הח"מ להליך של שימוע אשר נקבע ליום _____________. בהודעה ל________ מסרת כי הינך מוותר על הליך השימוע.
[bookmark: _GoBack]בנסיבות אלה, ולאחר שהחברה שקלה שוב את הסיבות בגינן היא מעוניינת להפסיק את העסקתך (כפי שפורטו בזימון לשימוע), הוחלט על סיום העסקתך בחברה.
אפשרות ראשונה:
ניתנת לך בזאת הודעה מוקדמת לפיטורין בהתאם לדין, כך שיחסי עובד-מעסיק יגיעו יומם ביום _______.
הינך נדרש לעבוד בחברה בתקופת ההודעה המוקדמת, והחברה תשלם לך את שכרך עבור תקופה זו. 
אפשרות שנייה:
העסקתך בחברה תסתיים באופן מיידי, קרי ביום _____, והחברה תשלם לך תמורת הודעה מוקדמת כמגיע לך על פי דין. 
אנו מודים לך על תרומתך לחברה ומאחלים לך הצלחה בהמשך דרכך.
 
 
בכבוד רב,

_______________


